
De 3 mest forekommende klager 
over støj: 

1. Støjende kollegaer
2. Telefonopkald
3. Dårlig akustik

De mest almindelige virkninger af støj:

• Lavere produktivitet
• Stress
• Koncentrationsbesvær

For meget støj

82% 

af kontormedarbejdere  
påvirkes negativt af støj.

50%  

af arbejdstagerne har 
frembragt mindst én 
støjklage over for ledelsen.

4 ud af 5
ansatte betragter støj på  
kontoret som distraherende

Source: User needs surveyed organisations 
employing over 250 employees  

in Denmark (355 resp.) in July 2015.




